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« Et si on pensait aussi aux proches ? »

Quand une personne vit avec une maladie
mentale, c’est tout son entourage qui est
touché.

Familles, conjoints, amis, collegues : tous
doivent composer avec l’incertitude, la
fatigue, impuissance, parfois [’isolement.

A La Halte des proches, nous croyons que
soutenir les proches, c’est aussi soutenir la
personne atteinte.

Nous offrons des espaces d’écoute,
d’information, de dialogue et de
ressourcement, dans le respect du rythme
et de la réalité de chacun.

Parce qu’accompagner ne devrait jamais
rimer avec s’oublier, nous sommes la pour
outiller, alléger, valoriser et reconnaitre le
role essentiel des proches.
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Mot du
Président

Les années passent, nous entamons notre
quarantieme année d’existence et le constat
demeure le méme. Nos services sont a la
hauteur des attentes des proches, la demande
est de plus en plus grandissante et le
financement demeure notre enjeu principal.
Voila en quelques mots ce qui m’habite lorsque
je prends le temps de faire le bilan de notre
derniere année.

Heureusement, la merveilleuse équipe, sous la
direction de Mireille de Palma, continue de
deployer jour apres jour tous les efforts pour
maintenir notre offre de services afin de
permettre aux proches de trouver [’accompa-
gnement et [’aide dont ils ont besoin. Je ne
peux que m’émerveiller encore une fois par
tout le travail accompli.

La demande sans cesse grandissante pour nos
services nous oblige a trouver d’autres sources
de financement afin de combler les déficits
annoncés. La pensée magique n’existe pas et
nous nous assurerons de mettre les efforts
requis afin de répondre a cette demande. Nous
travaillons actuellement sur un plan pour
soutenir notre directrice dans la recherche de
nouvelles sources de financement.

Je tiens eégalement a remercier tous les
membres du conseil d’administration pour leur
engagement et leur support. Nous formons une
équipe impliquée et motivée.

En terminant, je ne saurais passer sous silence
la bonne nouvelle; nous sommes nommé lauréat
dans la catégorie «Economie social et
communautaire» pour le prestigieux Prix Gala
Zénith, événement annuel de reconnaissance
des entreprises et organismes communautaires,
membres de la Chambre de commerce et
d'industrie Riviere-du-Nord. Chaque annee, cet
événement grandiose réunit pres de 400
membres de la communauté d'affaires, lors
d'une soirée festive, ou le succes, la croissance,
la résilience la créativité et l'expertise et le
sens des affaires des entreprises locales sont
mis en vedette.

BONNE CHANCE A LA FORMIDABLE EQUIPE DE LA HALTE!
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Mot de la
directrice générale

La Halte : un engagement sincere et
indéfectible envers les proches aidants

Les besoins en santé mentale ne cessent de
grandir, et chaque jour, La Halte se réinvente
pour offrir un accompagnement toujours plus
adapté a ceux qui soutiennent un proche.
Avec une approche profondément humaine et
bienveillante, nous poursuivons notre mission
avec passion, convaincus que chaque geste de
soutien peut faire une réelle différence.

Grandir avec les jeunes, soutenir les familles

Le volet TRAIT D’UNION de notre service
«JEUNESSE» continue son envol avec une énergie
débordante. Dans les écoles primaires des Lauren-
tides, les ateliers de sensibilisation a la santé
mentale rencontrent un succés qui dépasse toutes
nos attentes. Les enfants s’identifient, écoutent,
posent des questions, partagent leurs expériences
et en redemandent.

Face a cet engouement, nous préparons déja la
prochaine étape : un programme destiné aux
adolescents du 1e cycle du secondaire. L’objectif
est clair : offrir a ’entourage et aux jeunes
proches aidants des reperes solides, leur
permettre de comprendre ce qu’est la santé
mentale et briser les tabous dés [’enfance.

Parce qu’en parlant tét, en écoutant mieux, nous
préparons un avenir plus ouvert et bienveillant.

Le service «<PARENT AUTREMENT » s’épanouit
lui aussi.

Désormais accessible a tous ceux qui accompagnent
un jeune en détresse psychologique. Les nouveaux
ateliers thématiques se multiplient et les
discussions s’enrichissent, preuve que les familles
ont un besoin profond de se retrouver, de partager
et d’apprendre ensemble. Chaque rencontre est
une occasion précieuse d’apprendre, d’explorer
des outils adaptés, de poser des mots sur les
difficultés et de puiser dans la force du collectif.

Il devient un espace d’échange essentiel.

La Halte, une lumiere dans la tempéte

Etre proche aidant, c’est souvent avancer dans
’inconnu, chercher des réponses, tendre la main
sans toujours savoir si quelqu’un sera la pour la
saisir.

La Halte est la pour étre ce repeére, cette main
tendue, ce souffle d’espoir. A travers des
collaborations solides et la confiance de nos
partenaires, nous nous engageons a offrir a chacun
un espace ou il est possible de parler, d’étre
écouté et de ne plus jamais se sentir seul.

\
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Pour la petite histoire...

La Halte des proches :
un soutien essentiel en santé mentale!

Face a la hausse des demandes d’aide dans les
Laurentides, La Halte des proches continue
d’adapter et de renforcer ses troupes pour
accompagner et soutenir les proches aidants de
personnes présentant des enjeux de santé
mentale.

Des services adaptés aux réalités des
proches aidants :

Service général :
Accompagnement lors d’une requéte en
évaluation psychiatrique.

Service JEUNESSE :

Accompagnement des jeunes (5-17 ans) ayant un
proche atteint d’un trouble de santé mentale.
Volet TRAIT D’UNION :

Ateliers dans les écoles au niveau primaire.

Parent Autrement :

Soutien aux parents dont l’enfant mineur présente
des enjeux de santé mentale.

Volet LOTUS :

- élargissement a tous ceux qui_soutiennent une
personne présentant des enjeux de santé mentale.
- Ateliers thématiques.

Pair Aidant Famille :

Accompagnement par une proche aidante ayant
recu une formation a La Halte, pouvant soutenir
les proches par son expérience de rétablissement.

Un organisme engagé et reconnu!

Depuis pres de 40 ans, nos intervenants qualifiés
et dévoués assurent un accompagnement
personnalisé, professionnel et bienveillant.

La Halte est une référence en santé mentale,
reconnue par ses partenaires et présente a travers
les MRC des Laurentides et le réseau de la santé
et des services sociaux.

Une histoire marquée par la
désinstitutionnalisation

Fondée en 1986 par des parents confrontés aux
défis de la proche aidance, La Halte a évoluée
pour répondre aux besoins grandissants et de plus
en plus complexes des familles.

1986 : Création de l’organisme sous le nom
Association laurentienne des parents et amis du
malade mental.

1997 : L’'organisme change de nom et devient
[’Association Laurentienne des Proches de la
personne Atteinte de Maladie Mentale Inc.
(ALPPAMM)

2017 : Lorganisme prends le nom La Halte des
proches, affirmant son engagement élargi.

Aujourd’hui, La Halte poursuit sa mission avec
passion, offrant des services spécialisés,
accessibles et adaptés pour soutenir ceux qui
accompagnent un proche vivant avec des enjeux
de santé mentale.

Partenaire officiel reconnu du:

Centre intégré

de santé

et de services sociaux
des Laurentides

’
Québec
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Notre mission, notre approche
et la vision de l’organisme

La Halte :

40 ans de soutien aux proches aidants
A ’aube de son 40° anniversaire, La Halte est fiére
d’accompagner les proches aidants en santé
mentale, d’informer et de sensibiliser la
population aux enjeux entourant ces réalités
souvent méconnues.

Une voix pour les proches aidants

Militante engagée, La Halte met en lumiére le role
essentiel des proches, trop souvent ignoré.
L’éducation et la sensibilisation sont au coeur de
notre mission pour combattre les préjugés et la
stigmatisation liés aux troubles de santé mentale.
Nous ceuvrons pour la reconnaissance des proches,
leur expertise et leur pouvoir d’agir en tant
qu’individu a part entiére.

Notre objectif ultime : maintenir notre unicité en
matiére de référence en soutien aux proches
aidants en santé mentale. Leur bien-étre et leurs
intéréts sont, et resteront, notre priorité.

Nos valeurs

Professionnalisme | Accueil | Bienveillance |
Respect | Ouverture | Transparence |
Entraide | Solidarité |

Ces valeurs sont le socle de notre organisme. Elles
guident nos actions auprés de notre clientéle, de
nos partenaires et de tous ceux qui s’impliquent a
nos cotés.

Notre clientéle et notre territoire

Nos services sont ouverts a tous les proches
aidants en santé mentale, quel que soit leur age.
Pour les moins de 14 ans, une autorisation
parentale est requise. L'absence de diagnostic
n’est pas un critere d’exclusion.

Territoire desservi :
Les Laurentides jusqu’a Antoine-Labelle
(667 788 habitants, 7 MRC).

Quelques chiffres clés
B 1040 personnes ont recu des services
B 465 membres en régle
381 nouvelles demandes
4 504 services rendus
B 71% de femmes
B 29 % d’hommes

Qu’est-ce qu’on entend par proche aidant

en santé mentale ?

Une personne proche aidante en santé mentale
désigne toute personne qui apporte un soutien d
un ou d plusieurs membres de son entourage qui
présentent une incapacité temporaire ou perma-
nente de nature psychologique ou psychosociale,

peu importe leur dge ou leur milieu de vie, avec
qui elle partage un lien affectif, familial ou non.

Définition inspirée de la Politique nationale pour les
personnes proches aidantes.
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’ame de La Halte :

Une équipe dévouée au service des proches

Un immense merci a notre équipe exceptionnelle !
La reconnaissance est une valeur essentielle a La
Halte, et nous tenons a exprimer toute notre
gratitude a chaque membre de notre équipe qui,
sans relache, s’investit avec passion et dévouement
pour faire une différence concrete dans la vie des
proches aidants.

Merci pour votre engagement sans faille
Merci de porter notre mission avec compétence et
humanité.

Un équilibre entre expertise et collaboration
Chaque membre de |’équipe apporte sa propre
couleur, sa vision et son expertise, enrichissant ainsi
le partage et l’apprentissage collectif. C’est cette
synergie qui permet a La Halte d’offrir un soutien
de qualité a ses proches aidants.

Mireille de Palma
Directrice génerala

Marie
Technicienne comptable

Annie Duguay
Adjointe administrative

Une fidélité et un engagement précieux

Nos intervenants sont au cceur de notre mission.
Guidés par la rigueur, le discernement, ’équité, la
douceur, la bienveillance et le professionnalisme,
ils accompagnent les proches aidants avec un
profond respect et une écoute attentive.

Un travail d’équipe indispensable

Le succes de notre mission repose tout autant sur
’administration que sur l’intervention. Tous sont
essentiels afin d’assurer le bon fonctionnement de
nos services. De [’accueil a la gestion, en passant
par les chiffres incontournables, par la
coordination et la planification, chacun joue un
role clé dans notre engagement envers les proches
aidants. Une équipe unie par des valeurs fortes.

Pour toutes ces raisons, MERCI pour votre travail
exemplaire et votre dévouement indéfectible.

ORGANIGRAMME DES EMPLOYES

mise & jour 02-2025

Coordonnatrice clinique
Travailleuse sociale
| Technicignne en éducation spécialisde

Responsable: Service Parent autrement
Groupes de soutien
Gandral + Jeunesse + Reguéte

Jorge Monterroso
Intervenant peychosocial
Responsable: Par aidant famile Général + Requétes
Groupses de southen

Camille Maynard

Intervenante psychosociale

Marjolaine Tanguay
Inkarvenante peychosociale
Ast-thérapeute

Géndral « Jounesse

+ Requétes

Nelson Derganc
Intervanant peychosocial
Géndral + Requétes
+Jeunesse

(Conge da matennita)

) — '

Vincent Caté

Amélie Tribouillier  Linda Nadeau

intervenante piychosocale  Intervenante peaychasociale  Paire Aidante Famille intarvanant peychosocial
Géndral Général Géniral + Jeunasse Art-thérapeute
Programmes Animation Géndral + Jounesse

Relations publiques Ardamation
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Le survol de notre année
en quelques mots...

Vanessa :

La derniére année est pour moi synonyme de
travail accompli, de réalisations et projets
stimulants et surtout, de belles collaborations.
Grace a l’engagement et a ’implication
inestimable de chacun, nous parvenons sans
relache a réaliser notre mission et a la faire
rayonner.

Marie-Eve :
« La différence entre ’impossible et le possible se
trouve dans la détermination. »

Annie :

Chaque jour, j’ai eu a cceur d’accueillir les
membres chaleureusement et leur offrir un
service attentionné. En étroite collaboration avec
toute |’équipe, nous veillons a répondre a leurs
besoins et les accompagner dans leur parcours.

Nelson :

S’accorder la chance de se faire aider! Quel beau
cadeau, finalement... Quel privilege d’étre témoin
de votre cheminement.

Marjolaine :

C’est toujours inspirant d’accompagner et
d’entendre ’expérience de vie des membres de La
Halte. Que ce soit un adulte ou un enfant, chaque
personne que je rencontre fait preuve d’un
courage qui m’incite a continuer de contribuer a
la mission de La Halte. Bravo aussi a tous mes
collégues qui donnent toujours leur maximum
pour faire une différence dans la vie des proches.

Jorge :

Déja deux ans et je vous avoue que j’apprends
encore de nouvelles choses, car nous vivons dans
un monde en pleine évolution et cela sans
compter que je suis entouré d’une équipe du
tonnerre. Je profite de cette espace pour
remercier La Halte de me permettre de continuer
a faire un métier qui me passionne.

Linda :

Cette derniere année a servi a consolider le
programme portant sur le trouble de la
personnalité limite (TPL). Nous avons pu donner
celui-ci, 3 fois au lieu de deux, 3 périodes de 8
rencontres chacune, wow! C’est une grande joie
pour moi de ’animer et d’assister a chaque
rencontre, contribuer au bien-étre et récolter la
magie du groupe.

Manon :

Mon arrivée a La Halte des proches a été un
véritable bonheur. L'accueil chaleureux,
l'ouverture d'esprit et votre engagement dans le
projet "Trait d'Union” pour notre belle jeunesse
ont contribués a faire de ce nouveau service un
grand succés. Chaleureusement, merci!

Vincent :

J’ai été accueilli dans l’organisme en tant
qgu’intervenant dans les derniéres minutes de
2024, et j’ai tout de suite senti que La Halte était
un lieu spécial. C’est donc avec une grande fierté
que j’intégre cette équipe chaleureuse et pleine
d’humanité en 2025.
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Nos proches aidants
en santé mentale, qui sont-ils?

Nos proches aidants en santé mentale, qui sont-ils ?
Des personnes provenant de toutes les MRC des
Laurentides jusqu’a Mont-Laurier, de tous ages et
de toutes origines qui accompagnent, soutiennent
et prennent soin d’un proche vivant avec un enjeu
de santé mentale. Ils peuvent étre des parents,
des conjoints, des freres et sceurs, des amis, des
collégues ou encore des voisins.

Leur role est souvent informel, mais il est pour-
tant fondamental pour le bien-étre et la stabilité
de la personne atteinte.

Un role exigeant et méconnu

Etre proche aidant en santé mentale implique
bien plus que de ’écoute et du réconfort. Il s’agit
de connaitre la santé mentale et ses distinctions,
parfois de gérer des démarches administratives,
d’accompagner la personne dans ses soins, de
surveiller ’évolution de son état et de faire face
a de possibles crises imprévues ou des pertes de
controle. Certains doivent réorganiser leur
quotidien, modifier leurs horaires de travail, voire
méme quitter leur travail, mettre de coté leurs
propres besoins, oublier leurs projets personnels
pour répondre aux besoins de leur proche.

Et pourtant, ce role est encore peu reconnu
socialement et institutionnellement. De nombreux
proches aidants se sentent isolés, anxieux et
déprimés, incompris ou dépassés par la
complexité de la maladie mentale et le manque
de connaissances et de ressources disponibles.

Les proches aidants en santé mentale doivent
composer avec plusieurs défis.

L’épuisement émotionnel et physique : Soutenir
un proche en détresse psychologique peut étre
tres exigeant et mener a un épuisement
progressif.

Le sentiment d’impuissance : Face a des
situations complexes, envahissantes ou des
rechutes, le proche aidant peut ressentir une
grande frustration et un sentiment d’échec.

La stigmatisation : La société comprend encore
mal la réalité des troubles de santé mentale, ce
qui peut isoler davantage les proches aidants.

Le manque de reconnaissance et de soutien :
Contrairement aux proches aidants de personnes
atteintes de maladies physiques, ceux qui
accompagnent une personne en détresse
psychologique sont souvent laissés a eux-mémes
et peinent a obtenir des ressources adaptées.

Pourquoi les soutenir est essentiel

Les proches aidants jouent un role clé dans le
parcours de rétablissement des personnes
atteintes de troubles mentaux. Leur soutien peut
favoriser ’adhésion aux traitements, stabiliser la
personne dans son environnement et prévenir les
hospitalisations répétées. Cependant, pour étre
efficaces et préserver leur propre bien-étre, ils
doivent eux aussi étre accompagnés, outillés et
soutenus.

C’est la que La Halte des proches intervient
Depuis pres de 40 ans, nous offrons un espace de
pause, de formation et d’accompagnement aux
proches aidants en santé mentale. Nous leur
permettons de mieux comprendre la maladie, de
développer des stratégies d’adaptation et de
briser l’isolement, entre autres, en se sentant
écoutés, soutenus et en échangeant avec d’autres
personnes vivant des réalités similaires.

Ne pas s’oublier soi-méme

Etre un proche aidant ne signifie pas s’oublier.
Prendre soin de soi est essentiel pour étre en
mesure d’aider [’autre. Apprendre a mettre des
limites, a exprimer ses émotions et a demander du
soutien est une étape cruciale pour éviter
l’épuisement.
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NOS SERVICES en détail :

La Halte : Un soutien pour les proches aidants
La Halte regroupe quatre services distincts :
> Service Général

> Suivis psychosociaux

> Groupe de soutien général

> Programme éducatif

> Requéte en évaluation psychiatique
> Service Parent Autrement, volet Lotus
> Service Jeunesse, volet Trait d’union
> Service Pair Aidant Famille

Suivis psychosociaux
Ce service propose des suivis ponctuels ou a court
terme, adaptés aux besoins de chaque proche

aidant. Ils sont offerts sous différentes modalités :

J En personne
J En virtuel
I Par téléphone

Les rencontres peuvent étre individuelles, en
couple ou familiales. En moyenne, chaque suivi
comprend de 4 a 8 rencontres par problématique,
qui peuvent inclure :

J Enjeux de communication et dynamique
relationnelle

J Sentiment d’impuissance ou de culpabilité
J Deuil blanc
J Responsabilisation et gestion du role d’aidant...

Données des suivis psychosociaux :

B Interventions en présentiel : 784

B Interventions téléphoniques et virtuelles : 392

B Interventions de couple : 121
Interventions familiales :31
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Le service Général
Groupes de soutien

Le groupe de soutien est une activité offerte aux
membres de La Halte qui a lieu les mercredis, en
alternance, de jour ou de soir, deux fois par mois.
Cette activité se veut un espace sécuritaire et
confidentiel de partage, d’entraide et de soutien
entre les membres. Les proches mettent en
communs leurs réalités, leurs expériences et
trouvent du réconfort, de l’espoir et, un précieux
soutien se créé entre les participants.

Le groupe permet également de porter et nourrir
les réflexions, de partager les bons coups et les
réussites et de mettre un baume sur les difficultés
a ’afflit de solutions. Les participants bénéficient
des vécus des autres afin d’éclaircir leurs propres
questionnements et surtout, de briser l’isolement
et faire tomber les tabous.

Un intervenant est présent en tout temps, ce qui
permet d’assurer le bon déroulement du groupe,
d’apporter une expertise au besoin et d’enrichir
les échanges au sein du groupe. Egalement
bonifier lorsque nécessaire avec des notions
cliniques. Le temps de parole doit étre
gérer afin que chacun
puisse s’exprimer et
en vue d’assurer
un équilibre.

Les nombreux défis auxquels font face les
membres de l’entourage constituent une source
constante d’enrichissement pour les intervenants.

Le groupe de soutien est un peu comme un feu de
camp. Tout le monde doit apporter une blche
pour faire vivre le feu et plus il y a des bliches,
plus c’est chaleureux. Le feu est alimenté et brille
tout au long de la durée du groupe de soutien,

Des moments magiques en ressortent qui n’ont pas
de prix!

« Une rencontre devient le plus beau des
partages, lorsqu’elle devient un enrichissement
pour chacun ».

Il Nombre de groupes animés de jour : 11
B Nombre de groupes animés de soir : 10

Nombre de participants rejoints : 86
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Le service Général
Les programmes éducatifs

Nos programmes éducatifs offrent une
opportunité d’acquérir des connaissances
approfondies sur les différents troubles de santé
mentale.

Encore cette année, c’est le programme TPL qui
est le plus demandé :

La formation est d’une durée de 8 semaines et est
composée de 8 participants, soutenus par une
intervenante expérimentée. Chaque cours est
d’une durée de 2h30 et est obligatoirement en
présentiel. Cette formation, en plus de vous offrir
un apprentissage ciblé, vous permet aussi de
briser I’isolement, de découvrir les bons coups des
participants comme vos moins bons, dans la
bienveillance et le respect du vécu de chacun.

Les objectifs du programme éducatif :
Développer des connaissances sur le trouble de la
personnalité limite, des stratégies de résolution
de conflits, de communication et d’obtenir des
stratégies afin de mieux composer avec le trouble.

Thémes des 8 rencontres

1. Introduction au programme et au trouble de la

personnalité limite

Aspect bio-psycho-social de la maladie,

traitement et mécanisme d’adaptation

3. Codépendance, jeux relationnels et
comportement du proche aidant

. Communication et limites

5. La violence psychologique, comportements
suggérés lors de crises, comprendre la
tendance a s’autodétruire

. Qu’est-ce qu’une aide adaptée? Ma zone
de confort dans la mise en place de ma limite.

. Lois et recours et processus du rétablissement

8. Témoignage/ ateliers de communication/

surprise!

2.

[l Nombre de cohortes: 3 | participants: 24

« On ne peut pas changer les gens, tu sais. On
peut juste leur montrer un chemin puis leur
donner envie de [’emprunter.» L.Gounelle.
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Le service Général
La requéte en évaluation psychiatrique

Nos intervenants accompagnent les proches dans
la démarche de la requéte en évaluation
psychiatrique. La premiere étape consiste a
informer les proches en lien avec le recours de
I’application de la loi LLP (la loi sur la protection de
la personne) soit, les grands principes, I'objectif de
la démarche, les différentes étapes, les préalables
a son application, le fonctionnement, etc.

Dans un deuxieme temps, les intervenants
procédent a une évaluation. Par I'entremise d’'une
cueillette d’informations détaillée, nos intervenants
évaluent les différents facteurs et motifs de
dangerosité en cause afin de savoir si ces derniers
sont recevables a la Cour en lien avec la
démarche.

Finalement, la derniére étape consiste a les
accompagner dans le processus de rédaction du
document et leur apporter un soutien post-requéte.

Données d’accompagnement 2024-2025:

> Nombre de demandes d’accompagnement : 88

GARDE PREVENTIVE
danger grave et immédiat

L'éiat mantal de la parscnng poé-
sonte un danger GRAVE of IMMEDIAT
pour elle=mbme ou pour autrl

Un proche est inguiet
APPEL AU 911

Un policier s rend sur place ot

il fait appel & I'mfervenant d'an
SASC" qui procéds & une dvalua-
than. 56 danger || ¥ 8. il demande Su
policier d'amener la persanne &
I'hebipital, contre son gnk
{Application de la LPP ; P38

I"SASC. Barica Daioe b6 [uiston i oase)
Il y » priss on chage de |a
personne par Fitablissement.

EVALUATION MEDICALE
URGENTOLOGUE

Un urgantologue sxaming la pars
sonne et la met sous garde privens
tve pendant au_plus 72 oures.
» A Nexpiration do co diéksi,
a personne doit ke b
A Nintérieur do ce déiai,
e tribunal ordanne qus s garde
S0t projongds pour que la por
sanne subisse una dvaluation
pesychiatrigque,

a e E
~p
GARDE PROVISOIRE
danger grave et imminent

Létat mantad die la porsonna présenta
un danger GRAVE et IMMINENT pour
ellrmbme ou pour autrui.

Un proche est inguiat
APPEL &
La Halte des proches

Il obtiont de I"aide dans L ridaction
'une requibite pour garde provisoine
on vue d'une dvaluation psychiatrigue.

Prisentation do Ia requite au
tribunal par le proche.

L tribsunal ordonne ou o b mise
sous garde proviscin pour gue ka
personne subisse une dvaluation
psychinricues

La requiite est transmise par le
prochs au poste de polics.

Un policier se rend sur place et, SANS
davair parier & un ntorsenant dun
SASC. aming ln parsonng contr son
gré i Phbpital

[ ——— prond sn change i
PoTsOnne.

1* EVALUATION PSYCHIATRIQUE
Lo pramisr exsmen psychiatrigue dof v ey
(dmns bes 24 howres de Fordonnance dans s cas d'use
GARDE PREVENT gans les 24 heures da la prse
1 Chawge dans b o e GARDE PROVISOIRE).
» Sile paychintre conchul qul n'est PAS ndosseaing de

Garted ks perasang

i ditrn itsirda

S resled sur Lne base volomaire OU

2 Y chcla & Maxamen conclut & ke
MECESSITE da GARDER I personne an dmblssemant

GARDE EM ETABLISSEMENT

\'/24 EVALUATION PSYCHIATRIGUE

Un gascand xansan peychiaiique doil e eSactud

e un autre peychiatns (macimum dars kes 48 he s

dans la cas d'une garde PREVENTIVE el dans les 96

heures dans b cas dune garde PROVISOIRE)

» L payehiatre condul ou'l f'est PAS nécedsars da
garder la personne, Celle-cl doit dtne bbérée. OU

Le tntre condut & ba ndossid de garmer b

it o dtablissament

Cler vt aarrides powr ny el maxcinad de 48 houres SANS

son consantemant, SANS Fauterisation du tribunal

La conclusion des deux dvaluations psychiairigques démanis qus L8 personie présems bel af Ben un danges
grave ef smmddial poor ale abiou pour autnul of qu'elle refuse do demeurer i Fhpital, celsicl demande au tribunal
Fobtantion d'une ardonnance da gards an Mablissamant Le ribunal ordonne la garde of § en fxe la dude, mais
s parsanne dofl e ibdrda dis que la garde n'osd plus justifide

v Si g garde de phus de
viirifier by nécessitd de ka

e
w Uine devanche u tribunal dof Stre fae pour gander b per

21 jours 21 ordannés, la personne ool & soumiss A des examens pdeicdiques Dour

e Bu-dell du delal fook dand ke jugemesnt

FIN DE LA GARDE :4 It délvrance, par le madecin TRtant, dun ceficat atestant que i gare nest plus jestis

At 8 s B
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Le service
Parent Autrement

Le service Parent Autrement s’adresse aux
parents et aux proches d’un jeune mineur, vivant
avec une problématique de santé mentale. Il vise
a les outiller, les soutenir et les accompagner dans
leur role, et, a travers les groupes de soutien leur
permettre d’échanger avec d’autres parents
confrontés a des défis similaires.

Suivis psychosociaux

Un accompagnement personnalisé

Les suivis sont ponctuels ou a court ou moyen
terme, selon les besoins spécifiques de chacun,
et sont réalisés sous différentes modalités :

> En présentiel

> En virtuel

> Par téléphone

Les séances peuvent étre individuelles, en couple
ou familiales, selon la dynamique et les enjeux
spécifiques. Elles visent a aborder des
thématiques telles que :

/ L’adaptation au diagnostic de leur enfant;

/ La communication proche-parent-enfant;

/ La gestion du stress et des émotions;

/ La mise en place de stratégies de soutien
adaptées

B Nombre d’interventions : 251

B Nombre de parents rejoints : 56

Groupes de soutien Parent Autrement

Activité mensuelle d’une durée de 2 heures ayant
lieu les mercredis soirs. Le groupe propose un
moment de pause, de réconfort, de soutien,
d’aide mutuelle et de riches partages entre
parents et proches. Cet espace sécuritaire et
confidentiel permet non seulement d’acquérir de
nouveaux outils et des stratégies d’action, mais
permet aussi une écoute empathique et
bienveillante, sans jugement, par et pour les
proches qui vivent cette méme dure réalité, soit
d’accompagner un jeune mineur souffrant
d’enjeux de santé mentale. Le groupe est dirigé
par l’un de nos intervenants afin d’assurer le bon
déroulement de la rencontre, favoriser les
échanges et apporter son expertise au besoin.

B Nombre de groupes de soutien : 10

I Nombre de personnes rejointes : 48

p

« Ve pre potpgee
sa chagrin porlpgs
L o) un fomichogrin »

Rapport annuel d’activités 2024 & 2025 | LA HALTE DES PROCHES



Le service Parent Autrement

VO Iet LOTUS (Entente particuliére | Direction des programmes Santé mentale, dépendance
i~ et services psychosociaux généraux adulte, CISSS des Laurentides.)

Le PROJET LOTUS est le nouveau volet de notre
service Parent Autrement.

Elargissement de la clientéle.

La Halte offre maintenant du soutien non
seulement aux parents et tuteurs légaux qui
accompagnent la personne mineure vivant avec
des enjeux de santé mentale, et avec qui il
entretient un lien significatif, mais aussi a la
famille élargie et I’entourage de celle-ci

(18 ans et plus).

Rapport annuel d’activités 2024 €
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LES ATELIERS THEMATIQUES DU PROJET LOTUS

Les ateliers mensuels, a thémes variés se veulent
éducatifs, interactifs, stimulants et

ludiques.

Les thématiques sont choisies avec grand soin et
regroupent des sujets touchant aux divers enjeux
et problématiques issus de la santé mentale.

Chaque atelier se divise en deux parties.

La premiére consiste a offrir aux proches et
membres de l’entourage de ’information sur le
sujet, des pistes de stratégie, des techniques et
des outils afin d’acquérir de nouvelles
connaissances et de renforcer les compétences.
La seconde partie se veut davantage un moment
de partage, de discussions ouvertes, d’entraide et
de soutien mutuel.

THEMATIQUES

[ La stigmatisation

J La communication avec le jeune agé de 12-18 ans
J L’encadrement et les limites

20 part|c1pants aux ateliers thématiques

2025 | LAHALTE DES PROCHES



Le service

Jeunesse
Le service Jeunesse s’adresse aux jeunes v Créer un atelier de sensibilisation a la santé
mineurs (moins de 18 ans) ayant un membre de mentale destiné aux jeunes.

leur entourage vivant avec des enjeux de santé
mentale. Ce service vise a leur offrir un soutien
psychosocial, des outils d’information adaptés et
des espaces d’expression pour mieux comprendre
et gérer leur réalité.

v Etablir des partenariats avec les écoles pour
améliorer l’acces aux ressources et services.
Grace aux efforts déployés cette année, le service
Jeunesse a renforcé sa présence aupres des jeunes
proches aidants, multiplié les collaborations avec

, RPN e les acteurs du milieu.
Cette année, nous avons travaillé a bonifier notre

offre de services aux jeunes proches

aidants:

v Renforcer l'intervention psychosociale
individuelle aupres des jeunes proches aidants.

Ces actions nous permettent de continuer a

accompagner les jeunes dans leur parcours, en leur

offrant un soutien adapté et bienveillant.

, ) Il Interventions individuelles : 237

v Développer un programme de soutien par o

l’intervention artistique pour les jeunes ayant Jeunes rejoints : 22

bénéficié d’un suivi psychosocial. B Ateliers de création artistiques pour les jeunes :
2 rencontres et 8 participations

f | -
g ,1

P K

!
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Le service Jeunesse

vo_Let Trait d’Union (Entente spécifique - Mesure 38 du Plan d’action gouvernemental en proche aidance)

e

Le volet TRAIT D’UNION, de notre service
Jeunesse, permet dans un premier temps de
conscientiser les jeunes et les acteurs du milieu
scolaire aux enjeux entourant la santé mentale et
’impact de ceux-ci.

L'atelier « Cultiver mon bien-étre » s'inscrit dans
ce volet. Ce programme est destiné aux jeunes du
3e cycle du primaire, et est offert dans une école
prés de chez vous. L’atelier démontre ’impor-
tance de prendre soin de sa santé mentale par le
biais de jeux interactifs ludiques et créatifs.

1. Un quiz interactif.
2. Un jeu participatif
3. Une activité de création

L’atelier est animé par deux de nos intervenants
de La Halte des proches, en collaboration avec
'enseignant, qui veille au bon déroulement de

l'activité et soutient les échanges entre les éléves.

Ensemble, ils créent un environnement propice a
la réflexion, a l'apprentissage et a la discussion.

Grace a son contenu éducatif et participatif, cet
atelier offre aux jeunes une occasion précieuse
d’apprendre a cultiver leur bien-étre et a mieux
comprendre les enjeux liés a la santé mentale,
contribuant ainsi a leur épanouissement personnel
et a leur réussite scolaire.

Ony découvre:

v Que la santé mentale existe.

v Les causes et conséquences des enjeux de santé
mentale.

v La reconnaissance de la jeune proche aidance.

v L'importance de prendre soin de sa propre santé
mentale.

v La déstigmatisation des troubles de santé
mentale et du role des proches aidants.

v La diversité des vécus en santé mentale.

v L’acces aux services d’aide psychosociale pour
les jeunes proches aidants.

. Centres de services scolaires: 2
B Ecoles:12 Classes: 38
. Nombre de jeunes: 718
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Le Service
Pair Aidant Famille

AN

PAIR AIDANT FAMILLE :
Un soutien par les pairs pour les
proches aidants

Ces pairs aidants, de par leur vécu expérientiel,
encadrés par I’équipe de La Halte, assurent un
au autre type d’accompagnement.

Les Pairs Aidants Famille jouent un réle
essentiel en offrant :

v Une écoute attentive et bienveillante, adaptée
aux réalités des proches aidants;

v Un soutien moral, en reconnaissant les défis et
les émotions vécues;

v Un espace d’échange et de partage, favorisant
la transmission de savoirs et stratégies
éprouvées;

v Des connaissances sur les impacts de la
maladie mentale dans le quotidien du proche
aidant;

v Un accompagnement pour aider le proche a
trouver un équilibre et a prendre soin de lui;

v Un soutien dans les démarches liées aux
évaluations psychiatriques, en guidant et
informant les proches sur le processus.

Pourquoi un tel programme ?

L’expérience partagée : Les pairs aidants
connaissent bien la réalité du proche aidant,
ayant eux-mémes traversé des situations
similaires.

L’approche humaine et accessible : Ils créent un
lien de confiance en offrant un soutien
complémentaire aux services professionnels.

L’encouragement a [’autonomie : Ils aident le

proche aidant a mieux comprendre sa situation, a
développer des stratégies et a prendre soin de lui.

Le programme Pair Aidant Famille est un levier
essentiel de soutien par les pairs, pour les pairs,
permettant aux proches aidants de bénéficier d’un
accompagnement chaleureux et personnalisé,
fondé sur ’écoute, 'entraide et le partage d’un
vécu similaire.

Ce service favorise |’autonomie, la résilience et le
bien-étre des proches aidants, en leur offrant les
outils adaptés pour mieux traverser leur réalité.

B rencontres : 60

¥
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Représentation
et concertation

La Halte porte une grande importance au travail En plus de notre présence sur les diverses tables

de collaboration. C’est dans cette visée que La de concertation. La Halte s’implique également
Halte participe activement aux différentes tables dans divers comités.
de concertation et comités sur le territoire des % Concertation proche aidante Thérese De-Blainville
Laurentides. Elle ne peut malheureusement pas % Comité proche aidance Laurentides
toutes les couvrir vue la grandeur du territoire et % Coalition des organismes communautaires en
le personnel requis. santé mentale des Laurentides
Lors de ces rencontres, nous partageons C'est dans le cadre de la Semaine Nationale des
collectivement les enjeux et des solutions face personnes proches aidantes que la Concertation
aux besoins et problématiques soulevés dans la proche aidance Thérése de-Blainville, dont La
communauté, cela nous permet également Halte fait partie, a organisé une activité de
d’échanger et de mettre en commun nos idées reconnaissance pour les proche aidants.
dans ’espoir de contribuer a un véritable Ce fut une soirée mémorable et nous remercions
changement social. tous les participants, les organisateurs, ainsi que
% Table de concertation en santé mentale :isu:quomu?rlstes presents de [Ecole nationale de
Thérese de-Blainville
% Table de concertation communautaire de Mirabel .
% Table de concertation en santé mentale de Documentation
MRC Deux-Montagnes Notre bibliotheque est un espace de ressources
* Table de concertation locale en santé mentale accessibles pour tous nos membres. Adaptée pour
adulte MRC des Laurentides tous, jeunes, adolescents et adultes.
* Table de concertation en santé mentale de la La bibliotheque s’enrichie chaque année.
MRC Riviére-Du-Nord Nous possédons un large choix d’ouvrages sur la
* Comité en santé mentale d’Argenteuil santé mentale, le bien-étre, la communication,

’adaptation et plus encore...

P
/
,«"
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L’année en un
coup d’oeil

. services rendus durant ’année: 4504

. clients ont recu de nos services: 1040
nouvelles demandes de services: 381
membres en régle: 465

SERVICE GENERAL

groupes de jour: 11 rencontres

groupes de soir: 10 rencontres

Nombre de participants rejoints : 86 présences

Interventions en présentiel : 784
Interventions téléphoniques et virtuelles : 392
Interventions de couple : 121

Interventions familiales : 31

Demandes de requétes : 88

Programme TPL : 3 cohortes | 24 participations

Groupe d’art-thérapie pour adultes
5 rencontres, 30 participations

SERVICE Pair aidant Famille
Nombre d’accompagnement : 60 rencontres

¢
&

SERVICE PARENT AUTREMENT
Interventions : 251
. Nombre de parents rejoints : 56
. Groupe de soutien : 10 groupes au total (soir)
. Nombre de parents rejoints : 48
. Ateliers thématiques : 4 | 20 présences

SERVICE JEUNESSE
Interventions individuelles : 237 rencontres
Nombre de jeunes rejoints : 22 jeunes

. Ateliers de création artistiques
2 rencontres et 8 participations.

VOLET TRAIT D’UNION (primaire)

. Nombre de centres de services scolaire : 2

. Nombre d’établissements scolaires : 12
Nombre de jeunes sensibilisés : 718 jeunes

Nombre de classes : 38
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Une présence numérique
au service de notre mission! Informer, rassurer, rester accessible

{ site web : un outil de référence . Réseaux sociaux : maintenir le lien
Notre site internet continue d’étre un lieu de Facebook, Instagram et LinkedIn nous permettent
repére pour de nombreux proches aidants. Ony de garder un lien direct avec notre communauté,
trouve des informations sur nos services, des particuliérement dans les moments ot les
démarches aidantes a entreprendre, les activités rencontres en personne sont impossibles ou
en cours ainsi que des ressources pour mieux limitées.
comprendre les enjeux liés a la santé mentale.
Nous avons misé sur la clarté de ’information et Nos publications visent avant tout a soutenir &
la mise a jour réguliére du contenu, pour que informer et valoriser les proches aidants, sans
chaque visite soit utile, rassurante et bien prétention, mais avec humanité et régularité.
orientee.
- Partage d’articles de fond et d’initiatives locales
Nombre de visiteurs : 8670 - Témoignages et citations inspirantes
Nombre de vues: 25 661 - Rappels des activités et des services disponibles
- Références
Infolettre / envois par courriel - Nouvelles
- Mise en lumiere de nos collaborateurs et
Nombre total d’abonnés : 2687 partenariats
+ 385 au cours de l’année
Nombre d’envois : 29 Objectif : rester accessible, humain et pertinent
Taux d’ouverture moyen : 42% Méme sans grande croissance en visibilité, notre

présence en ligne demeure stratégique.

Elle nous permet de :

- Briser l’isolement numérique de certains proches aidants
- Offrir un point de contact discret et rassurant

- Valoriser les actions et les engagements de La Halte

HOUTE

“':,‘,7:} E LaHalte des Proches

B0D Jaime - 1 k abonnds

Bip. e ®

Publications A Propos de. Mentions Critgues Reels Phetes Plus = i
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Parlons statistiques

Lien avec la personne atteinte

52% |

EEEEE
W
R

parents

conjoints | ex-conjoints
enfants

membres de la fratrie
famille élargie
connaissances

belle famille
grands-parents

Principaux enjeux de santé mentale

B 28% |
B 6% |
12% |
M 10% |
8% |
o 3%
B 8%
1% |
% |

TPL

troubles bipolaires
dépression
schizophrénie
troubles psychotiques
sans diagnostique
troubles anxieux
Gilles de la Tourette
autres

Provenance
B 28% | MRCRiviére-du-Nord
B 20% | MRC Thérése-de-Blainville
B 12% | MRC des Laurentides

11% | MRC Deux-Montagnes
B 8% | Municipalité de Mirabel
B 8% | MRC Pays-den-Haut

8% | Autres régions

B 4% | MRCArgenteuil
B 1% | MRC Antoine-Labelle

Référés par
B 34%
[]

14%
13%
9%
9%
7%
7%
5%
1%

1% |

CISSS /7 811 / DPJ

parents et amis

policiers et ambulanciers
professionnels

autres

médias/internet

organismes communautaires
hopitaux

Palais de justice

Groupes de médecine familiale
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RETROSPECTIVE
Les BON COUPS de l’année

Cette année, nous avons conceptualisé un guide
explicatif a ’intention des proches sur la LPP (la
loi sur la protection des personnes dont |’état
mental représente un danger pour elles-mémes ou
autrui.) Ce guide a pour objectif de démystifier
’application de la (LPP), de connaitre |’apport de
cette loi, de bien comprendre les limites de
’application de cette derniére et de connaitre les
différentes alternatives. De plus, il fait la
distinction entre un niveau de danger grave et
immédiat et un niveau de danger grave et
imminent. Il vous présente, par le fait méme, les
différents types de garde : préventive, provisoire
et garde autorisée (en établissement).

Il a également pour objectif de présenter les
motifs de dangerosité pouvant mener a une
requéte d’évaluation psychiatrique. Ce sont ces
motifs qui permettent de démontrer au juge que
la personne présente un danger pour elle ou pour
les autres. Les indices d’un état mental altéré
chez la personne sont présentés a titre indicatif.
De plus, ce guide illustre les différentes facons de
présenter une requéte et les étapes a suivre
relatives a cette démarche, comprendre les roles
et responsabilités des différents professionnels
impliqués lors de ’application de la LPP.

Finalement, ce document propose également des
ressources pour le proche aidant.

= Le 30 septembre 2024, la Halte a organisé une
conférence portant sur la dépression.

.

B

GUIDE EXPLICATIF
A LINTENTION
DES PROCHES

LPP (loi sur la protection des personnes dont
’état mental présente un danger pour elles-
mémes ou pour autrui.

# Cette anné encore, La Halte a contribué a l’or-
ganisation de la Semaine nationale des personnes
proches aidantes de Concertation Thérese-de
Blainville.

= La Halte a également collaborer a un projet de
soutien pour favoriser et reconnaitre l’implication
des proches aidants en santé mentale avec le
département de la Santé publique du CISSS. A
titre d’expert, La Halte était invitée a partager
son expertise avec d’autres acteurs concernant
’implication des proches en matiére de
prévention du suicide.

De cette belle collaboration a permis la
conceptualisation d’outils pour les proches et les
intervenants du CISSS ainsi que la production d’un
vidéo a l’intention des professionnels du CISSS afin
de les sensibiliser et les conscientiser a
l’importance de reconnaitre, considérer et intégrer
les proches en matiere de prévention du suicide.

.epublique

fa O
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Une année
en témoignages

Je tenais a vous remercier a nouveau pour votre accueil
et votre ouverture cette semaine, malgré le courage que
ceci nous a demandé notre démarche a été facilitée.

Ceci dit, nous avons comme convenu déposer notre
demande hier et le juge en instance a admis une
ordonnance d'évaluation en psychiatrie tres rapidement.
Notre fils est donc a I'hdpital depuis hier midi et nous
attendons la suite des choses.

En passant, le juge a souligné la qualité du dossier et de
la demande présentée, merci pour votre
professionnalisme !

Merci Marjolaine.

Ow savait qu’on s’adressait & un organisme
communautaire maits on ne s'attendait pas
a recevolr un service aussi professionnel!

Bravo Nelson!!!

Les groupes de soutien :

« Ce que |e retiens le plus est I’énergie qui
émane de nous, tous ensemble. »

« Le partage améne une légereté. »

« Nous avons tous besoin de partager pour
passer a travers la maladie. »

« Le sentiment que nous ne sommes pas
seuls. »

« Je constate que ce moment m’a apaisée. »

Merci Linda, merci Jorge!

i fait appel a la Halte des proches lors dune
période difficile avec mon adolesconte de 14 anas.

'y ai retrouvé une écoute remarquable, un
aupport immenase autant en présence indiwiduelle
avec Uanessa que lors des rencontres de groupe
de soution.

SLes atelions du programme Sotus de Uanessa
aont bien sthucturés, hyper pertinents ot
laissent place a des schanges avec un grand
nespect ot une meilloure compréhension de la
aanté mentale ot de nos propres limites.

Y'on ressont vraiment grandi.

Nhésitey pas a solliciter lours services
professionnels ot personnalisés.

Un gros merci 2 la formidable équipe!

Lautomne dernier, nous avons vécu une situation
inattendue et complétement déroutante avec un de nos
enfants. Jai cogné a toutes les portes pour obtenir de
[aide, autant pour nous que pour notre jeune.

La Halte des proches nous a regu tres rapidement, soit
quelques jours apres mon appel. Nous avons été
accueillis avec une grande ouverture et avons étés
rassurés malgré les difficultés. Nous tenons a souligner
le professionnalisme de Vanessa. Elle a su nous soutenir
et nous orienter tout au long du suivi.

La présence de la Halte des proches a fait une réelle
différence dans notre parcours. Jai aussi eu l'occasion
de participer a un atelier ol nous étions plusieurs meres
a vivre des difficultés familiales; ce fut un moment
grandement ressourcant.

Je continuerai de recommander cet organisme aux
parents autour de moi.

Isabelle
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Les ressources financiéres 2025

TOTAL DES APPORTS: 656 304 $

TOTAL DES CHARGES: 654 497 $

Excédent des apports sur les charges: 1 807$

Répartition:

70% Programme de soutien aux
organismes communautaires (PSOC)

20% Projet LOTUS

(Service Parent Autrement)

Entente particuliere -

Direction des programmes

Santé mentale et dépendance et
services psychosociaux généraux adulte
CISSS des Laurentides

7% Projet TRAIT D’UNION
(Service Jeunesse)

Entente spécifique - Mesure 38
Plan d’action gouvernemental en
proche aidance

CISSS des Laurentides

3% Dons et contributions usagers et
communauté

Répartition:

83% Salaires et charges sociales
10% Frais de local
5% Frais d’administration
0,8% Frais d’activités
0,7% Autres projets
0, 3% Frais d’activités d’autofinancement

0,2% Frais d’assemblée et vie associative
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Nos précieux partenaires

Centre intégré

de santé

et de services sociaux
des Laurentides

P
Québec

-

Ville de\

SAINT-JEROME

y MRCDES
2 LAURENTIDES
Youri Chassin
Député de Saint-Jérome
France-Elaine Duranceau
député de Bertrand
Agnés Grondin
député d'Argenteuil i
ﬁiﬁ 1 .%: =
?"é::‘?' }.{‘:{"‘5’-
/] \»
Blainville
inspirante

&K

MIRABEL

D
Boisbriand

Ville de
Saint-Eustache

CONSEIL DES PREFETS
ET DES ELUS
REGION DES LAURENTIDES

76 municipalités, 650 000 Québécois

IAAT

Groupe financier

VILLE DE i

Prévost
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La Halte
en bref

Résumé de I’année a La Halte des Proches

En 2024-2025, La Halte a poursuivi sa mission
d’accompagnement des proches aidants en santé
mentale dans la région des Laurentides, avec une
demande en constante augmentation.

v Développement du service «Pair Aidant Famille»,
apportant un soutien supplémentaire basé sur
l’expérience vécue.

v Succes des animations en santé mentale dans les
écoles primaires, avec une phase 2 en préparation
et un programme pour le secondaire prévu en 2025.

v Expansion du service "PARENT AUTREMENT",
désormais accessible a tous les types de proches,
avec des ateliers trés appréciés.

v Renforcement des collaborations et formations
pour assurer un accompagnement toujours plus
efficace.

v Recrutement de nouveaux talents pour soutenir
la croissance et la pérennité de [’organisme.

Un organisme en pleine évolution, avec une équipe
engagée et une mission plus forte que jamais.
Merci a tous ceux qui contribuent a faire de La Halte
un lieu d’écoute, de soutien et d’espoir !

Cap sur 2025-2026 avec encore plus de projets et
d’initiatives ciblées pour mieux accompagner notre
communauté !

NOS SERVICES AUPRES DES PROCHES AIDANTS

wHMLTE
desy

EN SANTE MENTALE DEPUIS38ANS

ASSOCIATION LAURENTIENNE DES PROCHES DE
LA PERSONNE ATTEINTE DE MALADIE MENTALE

450 438-4291 | 1 800 663-0659
lahalte.ca

GENERAL PARENT AUTREMENT EUNESSE PAIR AIDANT FAMILLE EXTERNE
MISSION pour les pour les parents / tuteurs pour les jeunes pour les pour la
* Apporter aide et adultes de d’un jeune de moins mineurs de proches collectivité
soutien aux proches et 18 etplus de 18 ans 5al7ans par les proches i
membres de I'entourage i & 3 i
Pan. -

de personnes présentant
un enjeu de
santé mentale.

¥ Formations
a la communauté

¥ Ecoute active
et soutien moral;

¥ Interventions
psychosociales

¥ Interventions psychosociales
ponctuelles et suivis court

¥ Interventions psychosociales
ponctuelles et suivis court terme;

terme;

¥ Accompagnement pour la rédaction d’une

. Eduquer, informer et requéte en évaluation psychiatrique;

¥ Groupes de soutien;

sensibiliser la population

¥ Groupes de soutien;

¥ Programmes éducatifs;

ponctuelles et suivis
court terme;

et aux partenaires;

¥ Activités de
sensibilisation;

¥ Partage du vécu
expérientiel;

¥ Collaboration ¥ Stratégies visant le

avec les parents;

sur les divers aspects de rétablissement; ¥ Conférences;
la maladie mentale, dans

les Laurentides.

¥ Conférences sur différents
sujets reliés a la santé mentale
et a la proche aidance;

¥ Programmes éducatifs; ¥ Activités ludiques et

N Partenaire de I'équipe;
de mieux-étre; ¥ quip

¥ Kiosques

¥ Conférences sur différents sujets reliés a ,
d’informations.

la santé mentale et a la proche aidance; ¥ Orientation vers les

¥ Areliers thématiques; ressources appropriées;

¥ Activités ludiques et de
mieux-étre;

Activités ludiques et de mieux-étre; p s
¥ q ¥ Séances d’art-

PR ¥ Soutien dans la
thérapie;

démarche de requéte
en évaluation
psychiatrique.

VISION

Etre la référence dans
I'accompagnement des
proches de personnes
atteintes d’un probleme
de santé mentale.

¥ Séances d'art-thérapie; De plus, tous nos
membres ont accés
a notre bibliotheque
et a des outils

spécialisés!

¥ Ateliers thématiques;

¥ Ateliers thématiques; ¥ Formations, activités

de sensibilisation et de
promotion.

APPORT DE NOS SERVICES

v Approfondir ses connaissances sur la maladie mentale
v Favoriser le lacher-prise

v Travailler sur I'acceptation et le deuil

v |dentifier et respecter ses limites

v Développer une distance émotionnelle saine

¥ Formations, activités
de sensibilisation et de
promotion.

¥ Formations, activités de sensibilisation
et de promotion.

v Développer des stratégies de communication

v Gérer et exprimer les émotions

v Diminuer le sentiment de culpabilité, de honte et d’impuissance
v Prévenir 'épuisement ou le burn out du proche aidant

v Briser I'isolement, développer un réseau de soutien

i 4
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Notre
Conseil d’administration

La Halte tient a exprimer sa gratitude sincere Ces moments forts de l’année 2023-2024:

envers chaque membre de son Conseil
d’administration pour leur temps, leur précieuse v Assemblée générale annuelle :
implication, leur générosité et leur dévouement tenue le 18 juin 2023, réunissant 18 membres.
envers la cause des proches aidants. v Réunions du Conseil d’administration:
8 rencontres en 2024-2025.
> Votre engagement est inestimable, et nous v Engagement des bénévoles :
sommes choyés de pouvoir compter sur vos 219 heures de bénévolat réalisées par
compétences et votre soutien pour faire évoluer 8 membres.

notre mission.

Un engagement au service des proches aidants Grace a leur expertise et leur implication, nos
Nos administrateurs, tous issus de la communauté, administrateurs permettent a La Halte de croitre,
partagent une vision commune : assurer le innover et s’adapter aux besoins des proches
bien-étre des proches aidants et contribuer aidants. Leur travail en coulisses favorise le
activement a ’amélioration des services en santé développement et la pérennité de nos actions.
mentale.

Un immense merci a chacun d’eux pour leur
générosité, leur implication et leur soutien
précieux.

Benoit Vincent, président

Benoit Aubin, vice-président
Nathalie Leblanc, trésoriere
Maude Chamberland, secrétaire
Marcel St-Germain, administrateur
Guylaine Gauthier, administratrice
Claude Pouliot, administrateur
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Nos Objectifs

. 2025 | 2026

Pour ’année a venir, La Halte se fixe des objectifs
stratégiques afin de consolider ses services,
accroitre son impact et assurer sa pérennité.

. Conserver ’excellence de La Halte et
maintenir une équipe engagée.

v Préserver et enrichir ’expertise de nos
intervenants.

. Poursuivre, consolider et faire évoluer le
service « Parent Autrement ».

. Poursuivre le volet TRAIT D’UNION de notre le
service « Jeunesse ».

v Maintenir le programme Trait d’Union dans les
écoles au niveau primaire et élargir ce service au
premier cycle du secondaire.

. Diversifier les fonds de La Halte.

v Explorer de nouvelles sources de financement
afin d’assurer une pérennité financiére pour
garantir la stabilité et I’évolution de nos services
et en maintenir I’expansion.

Ces objectifs permettent d’offrir un soutien
encore plus accessible, rapide et efficace aux
proches aidants et a leur entourage.

Grdce a un engagement fort et une vision
claire, nous poursuivrons notre mission avec
dynamisme et innovation!
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Au moment d’écrire ces lignes, une magnifique nouvelle vient d’arriver :
La Halte remporte le prix dans la catégorie «Economie sociale et communautaire»
au Gala Zénith de la Chambre de commerce et d’industrie Riviere-du-Nord!

Quelle formidable reconnaissance pour notre mission et notre engagement.
Bravo a toute I’équipe exceptionnelle de La Halte !>
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RAPPORT ANNUEL DE NOS ACTIVITES

2024

ASSOCIATION LAURENTIENNE DES PROCHES DE LA PERSONNE ATTEINTE DE MALADIE MENTALE

223, rue Saint-Georges, bureau 300, Saint-Jérome (Québec) J7Z 5A1
1 800 663-0659 | 450 438-4291

Nos services sont disponibles du lundi au vendredi de 8h30 a 16h30
Les programmes de formation et les groupes de soutien sont offerts de jour et de soir




